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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
ESPORTE CLUBE BAHIA REALIZADA NO DIA 30 DE JANEIRO DE 2021

Aos trinta dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, as 09:42hrs, reuniu-
se extraordinariamente, pelo sistema eletronico de videoconferéncia Google
Meet, o Conselho Deliberativo do Esporte Clube Bahia - associacdo desportiva
sem fins econdmicos, com sede na Fazenda Dias d'Avila MGR02, s/n, Camacari,
Bahia, CEP 42.833-000 e CNPJ n° 15.193.923/0001-84 - conforme Edital
publicado no jornal A Tarde, edi¢do de vinte e cinco de janeiro de dois mil e vinte
e um, e com a ordem do dia, com a finalidade de: 1 - Fixagdo do valor atualizado
do titulo de sécio patrimonial apenas para apuragdo do valor da “taxa de
transferéncia” (arts. 24, VII, 74 e 75, do Estatuto); 2 - Fixagéo das remuneracdes
do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria Executiva (art. 24, XVIII, do
Estatuto); 3 - Apresentacdo do calendario anual de reunides do Conselho
Deliberativo (art. 14, paragrafo Unico, do RICD); 4 - Formagdo das Comiss@es
Tematicas Permanentes do Conselho Deliberativo (art. 23, paragrafo 5° do
Estatuto); 5 - Formag&o da Comissdo Tematica Proviséria para elaboracdo de
novo Regimento Interno do Conselho Deliberativo, do Cédigo de Etica e Conduta
e da Politica de Transparéncia do Clube (art. 23, paragrafo 6°, c/c art. 105 do
Estatuto); 6 - O que ocorrer. Iniciada a reunido, o Presidente do Conselho
Deliberativo Leonardo Martinez dispensou a execugdo dos hinos do Esporte
Clube Bahia e do Senhor Bomfim, por terem sido executados na reunido
ordinaria realizada no mesmo dia imediatamente anterior. O Presidente passou
a palavra para o Secretéario para fazer a leitura do Edital Convocatério. Leonardo
Martinez iniciou o primeiro item de pauta e passou palavra para o Vice Presidente
da Diretoria Executiva Vitor Ferraz para apresentagio da proposta da Diretoria
Executiva. Vitor Ferraz apresentou a proposta da Diretoria Executiva salientando
que, de maneira objetiva, consiste em manter os critérios atualmente vigentes,
no sentido de que o valor do titulo patrimonial seja a soma de vinte e quatro

mensalidades atualmente praticadas e a taxa de transferéncia seja, por

conseguinte, o valor correspondente a trinta por cento do valor do titulo

patrimonial. Leonardo Martinez fez a leitura da proposta encaminhsda para
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Diretoria Executiva, gue consiste na “Manutencdo da mensalidade do plano de
sécio patrimonial para R$ 49,00 (quarenta e nove reais), bem como do titulo
dessa categoria em R$ 1.176,00 (um mil, cento e setenta e seis reais) e, por
conseguinte, da taxa de transferéncia ‘inter vivos’ em R$ 352,80 (trezentos e
cinquenta e dois reais e oitenta centavos). A fixagéo do valor do titulo de sdcio
patrimonial tem a finalidade exclusiva de apuragédo da ‘taxa de transferéncia’,
néo havendo comercializagdo de novos titulos dessa categoria. Com efeito,
como deliberado por esse Conselho ha alguns anos, apds parecer de sua
Comissao Juridica, restou estabelecido que o valor do titulo patrimonial deveria
corresponder a soma 24 (vinte e quatro) mensalidades”. O Vice Presidente Lucas
Di Tulio apresentou o esclarecimento de que a Comissao Juridica, a época, tinha
o entendimento de que, para o sécio torcedor adquirir o direito a se candidatar a
algum cargo do Conselho Deliberativo, deveria atingir a caréncia de vinte e
quatro mensalidades e, por isso, o motivo do valor de o titulo patrimonial deveria
corresponder a soma de 24 mensalidades. Sem inscriges para o item de pauta
e colocada em votacdo, a proposta da Diretoria Executiva foi aprovada por
unanimidade. Iniciado o segundo item de pauta, Leonardo Martinez ressaltou
que, apesar de termos os mesmos membros da Diretoria Executiva do Clube da
gestdo anterior, o estatuto determina que, a cada novo mandato, as
remuneragdes sejam colocadas em pauta para que o Conselho Deliberativo
defina as remuneragdes. O Vice Presidente Vitor Ferraz apresentou a proposta
da Diretoria Executiva que consiste na manuteng&o dos critérios j& adotados pelo
Clube desde dois mil e quinze, que é a remuneragéo do valor de 69,99 % do teto
do Executivo Federal, nos casos do Presidente e Vice Presidente da Republica,
de modo que n&o haja qualquer tipo de questionamento quanto ao entendimento
quanto as isengdes fiscais garantidas por Lei ao Clube, devido a esses limites.
Apos a explanacéo, foi passada a palavra aos inscritos. O Conselheiro Renato
Kalil encaminhou a proposta de encaminhamento para que as remuneracgdes do

Presidente e Vice Presidente da Diretoria Executiva fossem proporcionais ao

orcamento e receitas previstas no caso de descenso ou mantidosem caso da
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remuneragdes de Presidente e Vice Presidente para cairmos em demagogia,
lembrando que os cargos trazem dimensdes muito grandes e que precisam ter
remuneragdes condignas com isso, ndo concordando com a proposta de Renato
Kalil. O Conselheiro Abrédo Pires se manifestou a favor da proposta da Diretoria
Executiva, ressaltou que os cargos de Presidente e Vice Presidente s3o cargos
exclusivos, que o Clube sempre prezou pelo profissionalismo e que o gestor ndo
poderia ficar a mercé do Conselho Deliberativo reduzir os salérios a qualquer
tempo. A Conselheira Andrea Schwarz ressaltou que ndo & viavel a apreciacdo
da proposta do Conselheiro Renato Kalil sem uma Comissdo Juridica que
fornega subsidios. Ressaltou ainda que é temerério reduzir salarios de quem
trabalha em regime de quase vinte e quatro horas e pontuou que o Vice
Presidente Vitor Ferraz informou que desde que a gestdo assumiu ndo houve
reajuste nas remuneragdes. O Conselheiro Diego Dias defendeu as falas de
Abrago Pires e Vicente Piton e reforgou que a remuneragdo da Diretoria
Executiva ndo pode ficar & mercé do que o Conselho Deliberativo decidir, por ser
algo muito perigoso para o futuro da democracia. Reforgou ainda gue os cargos
de Vice Presidente e Presidente sdo cargos que exigem muito e que as
dimensdes dos cargos ndo se avaliam pelo clube estar na série A ou série B. Por
fim, concluiu que, se o Clube estiver na série A ou série B, devemos estudar
outras formas de cortar custos e despesas, mas ndo necessariamente reduzindo
as remuneragbes da Diretoria Executiva. O Conselheiro Jailson Baratna
ressaltou que, apesar de entender a proposta e o nivel de exigéncia dos cargos
da Diretoria Executiva, o torcedor sente na pele os erros cometidos pelos
mesmos gestores. O Conselheiro Leandro Fernandes lembrou que, antes da
intervenc&o, o Clube n3o pagava salario para Presidente e pessoas na gestdo
que n@o recebiam salédrios e ndo podiam ser cobradas e mesmo assim foram
prejudiciais ao Clube. Que o clube passou vinte anos sofrendo, sendo sete deles
em divisGes inferiores. Lembrou que os gestores respondem por um percentual

de déficit previsto no estatuto, respondendo com os proprios patriménios, caso

o Clube fique acima deste déficit. Lembrou que raros sdo os
possuem gestores com dedicagao exclusiva e que, se o trabalho da Dir toria ndo

estiver sendo bem feito, cabe aos sécios mudar os gestares nas eleigges. O
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Conselheiro Caio Botelho desejou boa sorte & Mesa Diretora e a todo o Conselho
Deliberativo e ressaltou que néo faz sentido reduzir salérios de Presidente e Vice
Presidente em caso de redugdo do orgamento, assim como n3o faz sentido
aumentar em caso de ampliagdo do orgamento. Ressaltou que Presidente e Vice
Presidente n&o s&o sdcios proprietarios do Clube, mas sim sécios eleitos para
exercerem essas fungdes de forma profissional por determinado periodo e
reforgou que os gestores estdo submetidos a muitas responsabilidades,
concluindo que discorda com respeito e muita veeméncia da proposta de salérios
de Presidente e Vice Presidente condicionado a quaisquer outros fatos.
Ressaltou ainda que precisa ser saldrio digno que assegure exclusividade
durante o periodo, além da manutenc&o do profissionalismo. Ainda, encaminhou
sugestdo a Mesa Diretora para que encaminhe & Comissdo Juridica, a
regulamentacdo do décimo terceiro salario e férias do Presidente e Vice
Presidente, lembrando que tais gestores n&o recebem férias e décimo terceiro
salério. O Presidente Leonardo Martinez informou que, como foi definido no
tltimo Conselho, a sugestdo de Caio Botelho depende de uma consulta que a
Diretoria Executiva fez ou fara & Receita Federal e que a Mesa Diretora esta
aguardando o retorno da consulta para que seja avaliada. O Conselheiro
Fernando Galvéo ressaltou que o assunto de redugdo de salario s6 estd se
falando porque houve uma reeleigdo e que, se fossem outros candidatos eleitos,
este assunto n&o viria a tona. Reforcou que ndo se pode atrelar salarios de
Presidente ou Vice Presidente & situagées de campo. Pontuou que a Diretoria
Executiva deve ser cobrada, sendo o futebol de responsabilidade total da
Diretoria Executiva, mas que o Conselho Deliberativo n3o tem condicdes de
reduzir salarios por motivo de queda para série B ou reeleigbes. Lembrou que,
caso haja administracéo temeraria, os bens do Presidente e do Vice Presidente
estao a mercé para isso, tendo eles uma responsabilidade muito grande em
dirigir o maior Clube do Norte e Nordeste. O Conselheiro Anténio Ribas desejou
sucesso ao Conselho Deliberativo, em especial 4 Mesa Diretora, informou que

se sentiu contemplado pelas falas de diversos Conselheiros, especial




saberem qual o teto salarial do Presidente e Vice Presidente da Republica, para
que todos possam saber quais as remuneracdes estdo sendo discutidas para
Presidente e Vice Presidente. Reforgou que precisamos ter muito cuidado com
o conflito de interesses, sendo fundamental que a remuneragdo deva ser fixa e
aprovada pelos Conselheiros, mas que temos que evitar essa vinculagdo com
objetivos de curto prazo, como rebaixamento para série B ou ascenséo a série
A. Falou que, nesse ano, devemos definir uma remuneragao fixa, independente
do Clube permanecer na série A ou série B. O Conselheiro Renato Kalil
esclareceu que a fixagdo das remuneracBes da Diretoria Executiva é de
competéncia do Conselho, de acordo com o artigo vinte e quatro, inciso dezoito
do estatuto. Destacou ainda que o encaminhamento feito pelo mesmo nédo se
colocou em momento algum como punigdo a Diretoria Executiva. Saudou e
reiterou os elogios ao periodo democréatico e ao profissionalismo da Diretoria.
Frisou que o que deve ser levado em conta em caso de descenso ndo é uma
puni¢do e sim uma redugdo de despesas, com adequagdo nao apenas das
remuneragdes da Diretoria Executiva, mas também dos empregados, jogadores
e diretores de futebol a serem contratados. O Presidente Leonardo Martinez
respondeu ao questionamento feito anteriormente por Luciano Lopes,
informando que o salério dos Membros da Diretoria Executiva seria em torno de
vinte e um mil e seiscentos reais por més, considerando o percentual de 69,99%
sobre a remuneragdo do valor de 69,99 % do teto do Executivo Federal. Vitor
Ferraz complementou informando que esse é valor bruto e que o valor liquido é
de quinze mil e fragdo. O Presidente Leonardo Martinez ressaltou que, como
alguns Conselheiros disseram, trata-se de uma dedicacdo exclusiva, que o
Presidente e Vice Presidente do Clube lidam com uma série de valores de
contratos e remuneragdes, que precisam ter remuneragdes & altura do cargo que
eles exercem e que os resultados em campo sdo importantes, mas que
precisamos manter o equilibrio do profissionalismo do Esporte Clube Bahia.
Leonardo Martinez perguntou ao Conselheiro Renato Kalil se ele mantinha a sua
proposta ou se ele poderia aderir o encaminhamento da Diretoria exgcutiva para
uma eventual analise de regulamentagao posterior. O Conselheiro nato Kalil

manteve o seu encaminhamento. Finalizada a discussio
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postas em votagéo, sendo a primeira a proposta apresentada pela Diretoria
Executiva e a segunda a proposta do Conselheiro Renato Kalil. O Presidente
Leonardo Martinez leu as duas propostas antes da votagdo, sendo a proposta
‘um” da Diretoria Executiva “para que seja mantida a forma de célculo das
remuneragdes do Presidente e do Vice Presidente do Clube das Ultimas gestoes,
isto &, no patamar de 69,99% dos salarios, respectivamente, do Presidente e do
Vice-Presidente da Republica, respeitando-se o limite previsto na Lei Federal n°
9.532/97 que garante as isengdes fiscais ao clube” e proposta “dois” do
Conselheiro Renato Kalil que “considerando a previséo estatutaria do artigo vinte
€ quatro, inciso dezoito, do estatuto para o Conselho fixar a remuneracgéo da
Diretoria Executiva, encaminha para votacao estabelecer um valor proporcional
a reduc@o de receitas decorrente de eventual rebaixamento para Série B”. O
Conselheiro Caio Botelho apresentou questdo de ordem para Renato Kalil
esclarecer se a proposta também incluiria um eventual aumento de salarios, caso
houvesse aumento de receitas para o préximo ano. O Conselheiro Renato Kalil
esclareceu que o valor fixado para remuneracdo da Diretora Executiva ja havia
sido estabelecido anteriormente e que esse estabelecimento havia se dado,
considerando o orgamento existente. Iniciada a votacdo, a proposta da Diretoria
Executiva foi aprovada por ampla maioria, vencida a proposta do Conselheiro
Renato Kalil, que obteve um voto. Nao votaram os Conselheiros Igor Lordelo,
Julia Conceigédo Santana e Tiago Dérea. O Presidente Leonardo Martinez pontou
que, tendo em vista que as pautas com a participacdo direta da Diretoria
Executiva se encerraram e que o Vice Presidente Vitor Ferraz havia comunicado
com antecedéncia que, em fungdo de outros compromissos, n&o poderia
permanecer ate o final da reunido, franqueando a palavra para o representante
da Diretoria Executiva fizesse as consideragdes finais. Vitor Ferraz agradeceu
os Conselheiros e colocou a Diretoria Executiva a disposicdo para quaisquer

temas que sejam de interesse do Conselho. Dando continuidade, Leonardo

Martinez deu inicio ao terceiro item de pauta, salientando que o calendario foi
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de datas e inclus@o de novas pautas. Encaminhada para votagéo, o calendario
proposto foi aprovado a unanimidade. Antes de anunciar o quarto item de pauta,
Leonardo Martinez fez um agradecimento as liderangas de todos os dez grupos
que compdem o Conselho Deliberativo pelo consenso no preenchimento das
comissdes permanentes e também para comiss&o proviséria para elaboragdo do
novo regimento interno do Conselho Deliberativo, do codigo de ética e conduta
e da politica de transparéncia do Clube. Leonardo Martinez solicitou ao pleno
que os itens “quatro” e “cinco” da pauta fossem unificados para deliberacéo da
indicagdo da mesa acerca das comissdes permanentes e provisdria, o que foi
aprovado a unanimidade. Leonardo Martinez apresentou a proposta de formacgao
das comissbes para apreciagéo, na seguinte ordem: COMISSAO DE
MARKETING E NEGOCIOS: Paulo Rogerio Britto de Campos, Wendel Barreto
Marques, Francisco Gongalves de Paula, José Rabelo Menezes Neto e Paulo
Adriano Seixas Moreira; COMISSAO DE FUTEBOL: Rogério Amaral Souto
Gargur Martins, Jailson Paranhos Baratna, Diego Oliveira Tavares da Cruz,
Tiago Oliveira de Almeida e Paulo Cesar Rio Mattos Filho; COMISSAQO DE
FUTEBOL DE BASE, ESPORTES OLIMPICOS E AMADORES: Olavo José
Freire da Fonseca Filho, Neilan Souza Mendes, Anténio Ribas Reis, Vinicius
Bezerra de Oliveira Seixas e Carlos Augusto Bastos Mello; COMISSAO DE
PATRIMONIO: Marcos Henrique Santana Lima, Juaneysson Ferreira Pinho de
Lima e Silva, Fabio Cesar Silva Filgueiras, Mariana Gomes Lima Cardoso e
Serge Euler Magalhdes Souza; COMISSAO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS: Osvaldo José Celino Ribeiro, Leila Vaz Cabral Perrone de Oliveira,
Luciano do Nascimento Lopes, Paulo Eduardo Amaral Tavares e Rodrigo
Mousinho Hita; COMISSAO SOCIAL: Adryanna Cardim de Almeida, Liane Durdo
de Carvalho, Maria Emilia Ribeiro Vasconcelos, Julia Tamara Conceicao
Santana e Mario Silva Junior; COMISSAQO JURIDICA: Marcelo Gomes Daltro,
Gustavo Stelitano Lira Goncalves, Licio Bastos Silva Neto, Carlos Eduardo
Bacelar Cerqueira e Tatiana Mota Nunes; COMISSAO DE ETICA: Fernando
Antbnio Brand&o Galvao, Luiz Claudio Amado de Moraes, Caio MarcosBotelho
Ferreira, Edimario Bispo Silva, Nelson Alves Ribeiro Neto, AbraZo de Santana
Pires e Augesir José de Carvalho Filho; COMISSAQ ROVISORIA ARA
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ELABORACAO DO NOVO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
DELIBERATIVO, DO CODIGO DE ETICA E CONDUTA E DA POLITICA DE
TRANSPARENCIA DO CLUBE: Thiago Déria Moreira, Murilo Jacques Barbosa,
Augesir José de Carvalho Filho, Diego Matos Costa, Leandro Neves de Souza,
Luis Augusto Mello Lobo e Theodomiro Mascarenhas Rios Rodrigues. O
Conselheiro Mario Junior parabenizou a todos os membros das comissdes e, em
relagéo a comissao temporaria, que se estabelecesse o mesmo rito estabelecido
em relacdo a comissdo para elaboragdo do estatuto, que elaborasse o
anteprojeto, apés encaminhasse para todos os Conselheiros para emendas,
apds a comisséo fizesse a compilacdo das emendas e encaminhasse para
comissao juridica verificar o que estd ou n&do no estatuto e apds ir para o plenario
votar. O Presidente Leonardo Martinez respondeu que & exatamente esse 0 rito
apresentado pelo Conselheiro Mario Junior que sera adotado pela Mesa
Diretora, tendo em vista que esse tipo de rito favorece a contribuicdo de todos
0s grupos e da celeridade e produtividade ao trabalho. O Conselheiro Jailson
Barauna lembrou da importancia das comissées e que, em momento oportuno
precisaremos nos debrugar sobre a atuagdo das comissdes, pelo fato do
Conselho Deliberativo ser cobrado por uma atuacdo mais eficaz junto aos
poderes do Clube e que, infelizmente, o estatuto da poucos poderes aos
Conselheiros membros de comissdes. Reforcou ainda que todos devem
entender que os Conselheiros possuem pouco poderes de geréncia, tendo
apenas o poder de consultar, fiscalizar e fazer as leis- e que deveremos trazer
mais transparéncia, celeridade e uma melhor forma de interacdo com a Diretoria
Executiva. O Conselheiro Mario Junior solicitou questdo de esclarecimento e
reforcou que o rito pode ser proposto por qualquer conselheiro e que a Mesa
Diretora encaminhasse e o pleno decidisse em relagéo ao rito. O Presidente
Leonardo Martinez lembrou o pleno é soberano para qualquer decisdo do
Conselho Deliberativo e que o artigo quinto do regimento interno dé prerrogativa
a Mesa Diretora para conducao dos trabalhos. Reforgou ainda que o rito proposto

pelo Conselheiro Mario Junior serd o rito adotado pela Mesa Diretora

Encaminhada para votacdo, a composicdo das comissdes permane tes e

provisoria foi aprovada por unanimidade. Leonardo artinez solicitol\\aos
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membros das comissdes que indicassem no prazo de dez dias as suas
coordenagdes para que a Mesa Diretora pudesse dar inicio as demandas que
seréo encaminhadas para as comissdes. Leonardo Martinez comunicou o prazo
de cento e oitenta dias para a comissdo proviséria apresentar as minutas dos
instrumentos legais a ser elaborados, podendo o prazo ser prorrogado. Registrou
ainda que fica estabelecido pela Mesa Diretora a necessidade da apresentacao
de relatérios quadrimestrais de produtividade e trabalhos desenvolvidos, sem
prejuizo de relatérios anteriores que sejam solicitados pela Mesa Diretora em
fungéo do bom desenvolvimento dos trabalhos. O Presidente Leonardo Martinez
deu inicio ao Ultimo ponto de pauta, passando a palavra aos inscritos. O
Conselheiro Danilo Peixoto solicitou esclarecimentos sobre o atleta Ramirez pela
Comiss&@o Juridica em conjunto com a Diretoria Executiva. O Conselheiro
Fernando Correia solicitou a manutencéo dos descontos no acesso garantido. O
Conselheiro Olavo Fonseca parabenizou a Mesa Diretora e ressaltou a
importéncia das comissdes e do decoro nas reunides telepresenciais. O
Conselheiro Paulo Rogério registrou o aniversario de 70 anos da Fonte Nova. O
Conselheiro Murilo Jacques ressaltou a importéncia do debate e das diferencas
de ideias no conselho deliberativo, que criticas ndo devem ser lavadas como
pessoais e pede esclarecimentos da Diretoria Executiva sobre o futebol. O
Conselheiro Fernando Galvado pediu que fizessem o trabalho nesse triénio de
informacdo e esclarecimentos aos sdcios do papel do Conselheiro. O
Conselheiro Mario Junior ressaltou a preocupacdo do futebol feminino na série
A 2021. O Conselheiro Diogo Dias parabenizou a Mesa Diretora, lembrou da
necessidade de um plano de seguranca do museu do Clube na Eonte Nova e
que a comiss&o de patriménio acompanhasse isso junto ao clube e retornasse
com os esclarecimentos. O Conselheiro Jailson Baratna opinou no sentido de
nao fazer diferenga entre géneros e que a comissdo de futebol deve também
observar e se posicionar sobre o futebol feminino e ressaltou a importancia de
deixar a politica de lado e colocar as questdes técnicas como prioridade. O
Conselheiro Wendel Marques afirmou a preocupacgao da questio f nnanc;gelra do

Clube. A Conselheira Andrea Schwarz parabenizou a Mesa Diretora, ressaltou o

aniversario de 90 anos do Clube e agradeceu a cota de 20°/\;{as mulhere para




eleger vinte e trés Conselheiras nesse triénio. O Conselheiro Rogerio Gargur
parabenizou a Mesa Diretora e desejou boas vindas para os Conselheiros,
ressaltando a importdncia da participagdo dos Conselheiros, mesmo nao
fazendo parte de alguma comissdo. A Conselheira Roberta Dumas registrou que
as Conselheiras repudiaram em nota a conduta preconceituosa contra o futebol
feminino do Clube e se solizarizou com as atletas. Requereu também que a
Comissdo Juridica atuasse nesse episddio em favor do futebol feminino. O
Conselheiro Leandro Fernandes registrou insatisfagdo com o futebol do Clube e
requereu que a Diretoria Executiva prestasse esclarecimentos ao Conselho
sobre a formagdo da Diretoria de Futebol e medidas para impedir 0
rebaixamento. Por fim, registrou também que o futebol feminino tem
peculiaridades e deve ocorrer o acompanhamento. Para finalizar, Leonardo
Martinez agradeceu a presenca de cada Conselheiro e Conselheira pela
participacdo na reunido, agradeceu ao Secretdrio e ao Vice Presidente pelos
trabalhos realizados e deuj por encerrada a reunido as 11:58h, cuja sesséo foi
lavrada a presente ata, que foi lida e aprovada pelos Conselheiros na sessao

extraordinéria subsequente) sem\ opdsicéo, sendo lavrada e assinada em duas

vias pela Mesa Diretoria C |ho\Deliberativo.
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